SPRAVA O VYCHOVNO-VZDELAVACE)J
CINNOSTI, JEJ VYSLEDKOCH A
PODMIENKACH SKOLY A SKOLSKEHO
ZARIADENIA ZA SKOLSKY ROK 2020/2021

ZILINSKY

SAMOSPRAVNY KRAJ

Struktura spravy je vypracovana v stlade s vyhlaskou MS SR ¢&. 435/2020 Z. z. z 18. decembra 2020 o
Struktire a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a Skolskych
zariadeni a s metodickym usmernenim Ministerstva Skolstva SR ¢. 10/2006-R z 25. maja 2006.

1. ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE

nazov skoly:

Stredna odborna skola polytechnicka

adresa skoly:

Demanovska cesta 669, 031 01 Liptovsky Mikulas

telefénne disla Skoly:

044/5521849

sluzobné mobilné cislo riaditela Skoly:

0905 738 843

faxové cisla skoly:

internetova stranka Skoly:

www.polytechnika.sk

elektronicka adresa skoly:

sekretariat@polytechnika.sk

elektronicka adresa riaditela skoly:

riaditel@polytechnika.sk

sucasti skoly:

bez sucasti

zriad'ovatel:

Zilinsky samospravny kraj,
Ul. Komenského 48, 011 09 Zilina, 041 / 5032 205,
e-mail: skolstvo@zilinskazupa.sk

2. UDAJE O VEDUCICH ZAMESTNANCOCH SKOLY

funkcia:

meno, priezvisko, titul:

riaditel

Renata Benikovska, Ing.

zastupca pre pre teoretické vyucovanie, pre
prax a odborny vycvik

Jan Letavaj, Ing.

zastupca pre pre technické a ekonomické
cinnosti

Alena Triznova - do 20. 09. 2020

vychovny poradca

Tatiana Kdsova, PhDr.

koordinator prevencie

Tatiana Kdsova, PhDr.

Skolsky psycholég

Jana Kréahova, PaedDr.

3. UDAJE O RADE SKOLY




p.€ meno priezvisko titul funkcia voleny delegovany za

1 Stanislav Ferianc, Ing. predseda Voleny zastupca pedagog.
zamestnancov

2 Jana Kréahova, PaedDr. clen Voleny zastupca pedagog.
zamestnancov

3 Darina Benova tajomnicka Voleny zastupca nepedagog.
zamestnancov

4 Jakub Piatka - do 24. 05. 2021 clen Voleny zastupca Ziakov

5 Alzbeta Ludmila VIckova - od 25. 05. 2021 |clen Voleny zastupca Ziakov

6 Alena Porubanova - do 24. 05. 2021 clen Voleny zastupca rodic¢ov

7 Monika Bukovinska clen Voleny zastupca rodic¢ov

8 Peter Kasper, Mgr. - do 24. 05. 2021 podpredseda Voleny zastupca rodic¢ov

9 Dana Florova, Ing. clen Delegovany zastupca ZSK

10 |Janka Skolova, Mgr. &len Delegovany zastupca ZSK

11 Marta Gajdiciarova, Ing. clen Delegovany zéstupca ZSK

12 Erik Gemzicky, Ing., PhD. clen Delegovany zéstupca ZSK

Datum posledného ustanovujiceho zasadnutia organu Skolskej samospravy: 21. 12. 2017

3A. INFORMACIE O CINNOSTI RADY SKOLY

pocet

datum zasadnuti prijaté uznesenia

15.10.2020 Per rollam - Uznesenie ¢. 4/2020 - prerokovanie spravy o vychovno -
vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly/Skolského
zariadenia za Skolsky rok 2019/2020

15.10.2020 Per rollam - Uznesenie ¢. 5/2020 -prerokovanie a schvalenie dodatku ¢.
2 ku Statttu Rady $koly pri SOS polytechnickej, Demanovska cesta 669,
Liptovsky Mikulas — doplnenie ¢l. 7 Pravidla rokovania rady skoly, bod
15 — v Case mimoriadnej situacie a nidzového stavu v SR.

15.1.2021 Per rollam - Uznesenie ¢. 1/2021 - prerokovanie zaradenia dvojroc¢ného
uc¢ebného odboru 3161 F prakticka zena do siete skol a skolskych
zariadeni SR od skolského roka 2022/2023.

12.3.2021 Per rollam - Uznesenie ¢. 2/2021 — oboznadmenie ¢lenov Rady skoly pri
Strednej odbornej skole polytechnickej Liptovsky Mikulas s Viyro¢nou
spravou Rady skoly pri Strednej odbornej skole polytechnickej
Liptovsky Mikulas za rok 2020.

31.5.2021 Per rollam - Uznesenie ¢. 3/2021 - prerokovanie navrhu poctu tried a
poctu ziakov prvého rocnika v ¢leneni na jednotlivé Studijné odbory
alebo jednotlivé u¢ebné odbory a navrhu poctu spoloc¢nych tried
prvého rocnika v ¢leneni na jednotlivé pribuzné studijné odbory alebo
jednotlivé pribuzné ucebné odbory s poctom ziakov pre prijimacie
konanie v skolskom roku 2022/2023.

4. INE PORADNE ORGANY SKOLY




poradné organy skoly a ich funkcia:

4.1 Predmetové komisie

- pre humanitné predmety
(veduca PK: Zuzana Lovasova, Ing.)

- pre prirodovedné predmety
(vedci PK: Andrej Stefaniciak, Mgr.)

- pre odbory polnohospodarske a potravinarske
(veduci PK: Andrea llavska, Ing.)

- pre odbory elektrotechnické a strojarske

(veduci PK: Zdeno Moravek, Ing.)

4.2 Ziacka skolska rada

do24.05.2021
Jakub Piatka, 111.S — predseda
Samuel Majdek, 1I.S — podpredseda
Alexandra Leskova, lll.A — zapisovatelka
Marek Satek, I1.S — kultdrny referent
Diana Kacianova, Il.A — Sportova referentka

Lukas Golis, 1.S — Sportovy referent

od 25.05.2021
Alzbeta Ludmila VIckova, Ill.A — predseda
Lukas Golis, .S — podpredseda
Simona Kostrejova, Ill.A — zapisovatelka
Martina Kral, 1.5C — kultarny referent

Filip Stefka, I11.S — $portovy referent

4.3 Pedagogicka rada

- je zloZena zo vSetkych pedagogickych zamestnancov skoly a rieSi vychovno-vzdelavacie problémy,
prerokovava dolezité dokumenty a vyjadruje sa k vychovnym opatreniam.

4.4 Rada rodicov

- je zlozena zo zastupcov rodicov Ziakov zo vSetkych tried, z pomedzi nich zvoleny zastupca - Mgr. Peter
Kasper odsuhlasoval pouzitie financnych prostriedkov z prispevkov rodicov.



5A. UDAJE O POCTE ZIAKOV SKOLY

forma studia stav k 15. 09. 2020 stav k 31. 08. 2021
pocet |celkovy | z toho pocet pocet celkovy | z toho pocet
tried | pocet zaclenenych tried pocet zaclenenych
Ziakov Ziakov Ziakov Ziakov
A B C A | B C
Denné stadium | 1. rocnik 4 63 17 0 0 4 58 161 0| O
2. rocnik 3 37 7 0 0 3 35 7101]O0
3. rocnik 2 38 13 1 0 2 36 131 1 0
4. rocnik 2 20 6 0 1 2 20 610 1
Nadstavbové, 2. rocnik 1 9 1 0 0 1 9 1 0 0
pomaturitné a
vyssie odborné
stadium
spolu: 12 167 44 1 1 12 158 43 | 1 1

5B. UDAJE O POCTE ZIAKOV OSEMROCNEHO GYMNAZIA

forma stadia

stav k 15. 09. 2020

stav k 31. 08. 2021

pocet
tried

celkovy
pocet

z

iakov

z toho pocet
zaclenenych
Ziakov

A B C

pocet
tried

celkovy
pocet
Ziakov

z toho pocet
zaclenenych
Ziakov

A|B|C

spolu:

5C. UDAJE O POCTE ZIAKOV OSLOBODENYCH Z HODIN

TELESNEJ A SPORTOVEJ VYCHOVY

rocnik 1. polrok 2. polrok
tplne Ciastocne tplne Ciastocne
CH D CH D CH D CH D
1. ro¢nik 1 1
3. rocnik 1 1
spolu: 1 1 1 1
spolu CH + D: 1 1 1 1

5D. UDAJE O POCTE ZIAKOV OSLOBODENYCH Z HODIN TELESNEJ A

SPORTOVEJ VYCHOVY V OSEMROCNYCH GYMNAZIACH




rocnik 1. polrok 2. polrok
uplne Ciastocne uplne Ciastocne
CH D CH D CH D CH D
spolu:
spolu CH + D: 0 0 0 0
6. UDAJE O POCTE ZIAKOV SO SPECIALNYMI VYCHOVNO-
VZDELAVACIMI POTREBAMI
Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim
so zdravotnym postihnutim s vyvinovymi poruchami
syndrom |sluchu | zraku | telesnym | mentalnym | s narusenou spravania | aktivitaa | ucenia o .8 £
autizmu komunikaénou pozornost’ -E g '
schopnostou ST & | o
s8| 2
8 =8 "}
1 0 0 0 0 0 6 38 0 0
7. UDAJE O PRUIMANI ZIAKOV NA VZDELAVANIE
kod nazov navrh skoly stupen dizka Celk. pocet ziakov
Studijného pocet | pocet | vzdelania stadia pocet prihlaseni
odboru/ tried | ziakov (ISCED) prihlasok | 1. termin| 1. termin | GspesSni
uéebného odboru +  |uchédzagiv| E
2. termin | prijimacom | 2
konani I
4210 M |agropodnikanie —| 1 17 354 4 22 12 19 20 15
11 |agroturistika
2413 K |mechanik strojov | 0,65 15 354 4 18 12 19 16 11
a zariadeni
4524 H |agromechanizato | 0,68 13 353 3 18 6 12 18 15
r, opravar
2987 H [biochemik - 0,32 6 353 3 3 1 1 3 3
01 mliekarska
vyroba
2982 F |potravinarska 0,5 9 253 2 6 5 5 6 6
vyroba

Nenaplnené studijné/ ucebné odbory:




kod nazov navrh skoly stupen dizka Celk. pocet ziakov
Studijného pocet | pocet | vzdelania stadia pocet prihlaseni

odboru/ tried | Ziakov (ISCED) prihlasok 1. 1. termin uspesni -

ucéebného odboru termin + uchadzaéi v §

2. termin |prijimacom | ‘g

konani i

2412 K |mechanik 0,35 15 354 4 6 1 4 5 3
Cislicovo

riadenych strojov

4572 F |polnohospodarsk| 0,5 9 253 2 3 1 2 3 2

a vyroba

8. ZOZNAM STUDIJNYCH A UCEBNYCH ODBOROV A ICH ZAMERANI

A) Aktivne
kod nazov Studijného a u¢ebného odboru forma Studia stupen vzdelania
(ISCED)

2413 K mechanik strojov a zariadeni denna 354

2412 K mechanik Cislicovo riadenych strojov denna 354

4210 M 11 |agropodnikanie — agroturistika denna 354

4524 H agromechanizator, opravar denna 353

2987 H 01 |biochemik - mliekarska vyroba denna 353

2982 F potravinarska vyroba denna 253

4512 L polnohospodarstvo denna 354

B) Neaktivne

kod nazov Studijného a u¢ebného odboru | forma Studia | stupen vzdelania |neaktivne od
(ISCED) sk. roku
4210 M 17 |agropodnikanie — chov koni a jazdectvo denna 354 2018/2019
2426 K programator obrabacich a zvaracich denna 354
strojov a zariadeni
2859 K operator gumarskej a plastikarskej denna 354
vyroby
2866 H gumar plastikar denna 353
2841 M technoldgia ochrany a tvorby Zivotného denna 354
prostredia
4572 F polnohospodarska vyroba denna 253
4561 H 02 |polnohospodar - farmarstvo denna 353
C) Experimentalne overovanie
kod nazov Studijného a u¢ebného odboru | forma stadia | stupen vzdelania | doba trvania
(ISCED) experimentu
(od - do)

9. UDAJE O VYSLEDKOCH HODNOTENIA A KLASIFIKACIE ZIAKOV




ukazovatel’ 1. polrok 2. polrok
pocet % pocet %
celkovy pocet ziakov 162 X 156 X
prospech prospeli s vyznamenanim 30 18,52 32 20,51
prospeli s priemerom 1,00 6 3,70 8 513
prospeli velmi dobre 31 19,14 31 19,87
prospeli 86 53,09 90 57,69
neprospeli 14 8,64 1 0,64
neklasifikovani 1 0,62 2 1,28
celkovy prospech za skolu 1,86 X 2,25 X
spravanie velmi dobré 157 96,91 156 100,00
uspokojivé 4 2,47 0 0,00
menej uspokojivé 0 0,00 0 0,00
neuspokojivé 1 0,62 0 0,00
vymeskané |celkovy pocet vymeskanych hodin 4058 X 7783 X
hodiny pocet ospravedInenych hodin 3934 96,94 7771 99,85
pocet neospravedinenych hodin 124 3,06 12 0,15

Klasifikacia vyucovacich predmetov na konci skolského roka:

kéd |nazov vyucovacieho predmetu priemerny prospech spolu
1.rocnik | 2.rocnik | 3.rocnik | 4.ro¢nik | 5.rocnik | 6.rocnik
ADK |Administrativa a koreSpondencia 1,94 3,33 2,64
AFH |Anatémia a fyzioldgia 1,81 1,81
hospodarskych zvierat

ANJ |Anglicky jazyk 2,43 3,29 2,6 2,51 2,76
APE |Aplikovana ekondmia 3 3
APC |Aplikovana chémia 3,75 3,75
BIO |Biolégia 2,19 2,19
DEJ |Dejepis 1,13 1,47 1.3
EKN |Ekonomika 1,77 1,77
AKP |Ekonomika a podnikanie 3 3
ELA |Elektrotechnika a automatizacia 3,22 3,22
ETV  |Etické vychova 1,22 1,09 1,2
FYZ [Fyzika 1,98 2,45 2,82 2,54 2,33
GRS |Grafické systémy 2,12 2,54 2,33
HGA [Hygiena 3,75 3,75
CHE |Chémia 2,89 2,89
CHK |Chov koni 2,74 1,29 2,01
INF |Informatika 1,95 2,44 2,05
KOM |Kontrola a meranie 2,41 2,71 2,56
LHP |Laboratérne hodnotenie potravin 1,75 1,75
MAT [Matematika 24 3,13 2,5 2,15 2,61




MTE [Materialy 1,71 1,71
MEC |Mechanizacia 2 2,33 3,17
MIB |Mikrobioldgia 2 2
MOV |Motorové vozidla 2,25 1,53 1,89
NAB [Nabozenska vychova 1,43 1,67 1,55
NEJ |Nemecky jazyk 4 4
OBN |Obcianska nauka 1,69 1,73 2,11 1,81
OPX |Odborné prax 2,22 2,22
ODV |Odborny vycvik 1,95 2,11 1,19 2,15 1,96
PET |Pedagogika tréningu 2,37 1,57 1,97
PER |Pestovanie rastlin 1,38 1,38
POA [Podnikanie v agroturistike 2,68 2,29 2,48
PVY |Polnohospodarska vyroba 3,25 3 3,13
POR |Polnohospodarske remesla 1,95 1,95
PTV |Potravinarska vyroba 1,43 1,43
PAV |Potraviny a vyZiva 1,5 1,5
PRA |Prax 1,19 1,95 1,43 1,52
RAV [Rastlinna vyroba 2,17 2,18 2,17
SIL  |Slovensky jazyk a literatura 2,21 2,78 2,33 1,93 2,38
SPP  |Spracovanie polnohospodarskych 1,29 1,29
produktov

STT |Strojarska technoldgia 2,31 2,82 2,48
SAZ |Stroje a zariadenia 2,17 2,88 2,52
STR |Strojnictvo 2,3 2,3
SPT |Specifické technolégie a techniky 2,12 2,85 2,48
TEK |Technické kreslenie 2,3 2,76 2,45
TEC |Technolégia 2,71 1,75 2,23
TEM |Technolégia montaze 2,45 2,82 2,94 2,62 2,71
TEO |Technoldgia oprav 3 3
TSV |Telesna a Sportova vychova 1,32 1,6 1,33 1 1,37
TJK  |Tedria jazdy na koni 2,11 1,71 1,91
TRP |Tradi¢né polnohospodarstvo 1,95 2,26 2,62
UCT |Uétovnictvo 2,26 1,71 1,99
ZIV  |Zivociéna vyroba 2,81 2,81
Spolu: 1,96 2,52 2,22 2,08 2,29
Klasifikacia vyucovacich predmetov osemrocnych gymnazii na konci Skolského roka:

kod [nazov vyucovacieho priemerny prospech spolu

predmetu 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
rocnik | rocnik | rocnik | rocnik | roénik | rocnik | rocnik | rocnik

spolu:




10. UDAJE O UKONCENI STUDIA

Udaje o maturitnej skiske

Externa ¢ast’ maturitnej skasky:

predmet

uroven

pocet ziakov

priemerna dspesnost’

Pisomna forma internej ¢asti maturitnej skasky:

predmet

uroven

pocet ziakov

priemerna dspesnost’

Ustna / prakticka forma internej éasti maturitnej skugky:

predmet troven pocet ziakov priemerny prospech
slovensky jazyk a literatura 29 1,89
anglicky jazyk B1 29 2,7
teoreticka Cast odbornej zlozky 29 2,11
prakticka cast' odbornej zlozky 29 1,67
Udaje o zavereénych skiskach
kod ucebny odbor | pocet prospech pocet
Ziakov prospeli s prospeli | prospeli | neprospeli | ziakov,
vyznamenanim vel'mi ktori
dobre nekonali
skasku
4572 F polnohospodar 6 0 3 3 0
ska vyroba

11. VYSLEDKY USPESNOSTI SKOLY PRI PRIPRAVE NA VYKON

POVOLANIA A UPLATNENIE ZIAKOV NA PRACOVNOM TRHU

koéd a nazov ukazovatel’
studijnych a uéebnych odborov celkovy pocet | pocet pocet pocet
absolventov Ziakov [zamestnanych | evidovanych
dalSieho Ziakov nezamestnanych
stadia Ziakov
k 31. 08. 2021
4210 M 11 - agropodnikanie — 7 3 3 1
agroturistika
2413 K - mechanik strojov a zariadeni 13 5 7 1
4512 L - polnohospodarstvo 9 9 0
4572 F - polnohospodarska vyroba 4 2 0
spolu: 35 12 21 2

12. UDAJE O POCTE PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV SKOLY




ukazovatel’ pocet
kvalifiko [ nekvalif|z toho nekyalifikovani -
vani | ikovani doplniajuci
si kvalifikaciu

Zeny 12 0 0

muzi 8 0 0

vek do 30 rokov 1 0 0

vek do 40 rokov 4 0 0

vek do 50 rokov 3 0 0

vek do 60 rokov 8 0 0

vek nad 60 rokov 1 0 0
dochodcovia 3 0 0

spolu (vekova struktira): 20 0 0

% kvalifikovanosti 100,00%

13. UDAJE O POCTE NEPEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV SKOLY

ukazovatel’ pocet

Zeny

muzi

vek do 60 rokov

5
3
vek do 50 rokov 5
3
8

spolu (vekova struktira):

14. UDAJE O PLNENI KVALIFIKACNEHO PREDPOKLADU
PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

ukazovatel pocet forma stadia garant Studia
(napr. MPC, VS a iné)

vek do 30 Muzi 1 inovacné MPC, KU RBK
rokov
vek do 40 Muzi 1 inovacné MPC
rokov
vek do 50 Zeny 1 aktualiza¢né MPC
rokov 1 inova¢né AV LM, CPPPaP LM
vek do 60 Muzi 1 kvalifikacné KU RBK
rokov 1 inovacné MPC

Zeny 1 Specializacné MPC BA

1 inovacné MPC BA




15. ZARADENIE PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV ALEBO

ODBORNYCH ZAMESTNANCOV DO KARIEROVYCH STUPNOV

kariérovy stupen pocet % kvalifikovanosti
zacinajuci pedagogicky zamestnanec alebo zacinajuci odborny 5 1
zamestnanec

samostatny pedagogicky zamestnanec alebo samostatny odborny 6 1
zamestnanec

pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou alebo odborny 3 1
zamestnanec s prvou atestaciou

pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou alebo odborny 4 1
zamestnanec s druhou atestaciou

16. ODBORNOST VYUCOVANIA PODLA JEDNOTLIVYCH

VYUCOVACICH PREDMETOV

p.€ zoznam vyucovacich predmetov percentualne vyjadrenie
(vo vztahu k poctu vyucovacich hodin za sk. rok)
odbornost %
1 Administrativa a koreSpondencia 100,00%
2 Anatomia a fyzioldgia hospodarskych zvierat 100,00%
3 Anglicky jazyk 100,00%
4 Aplikovana ekonémia 100,00%
5 Aplikovana chémia 100,00%
6 Biologia 100,00%
7 Dejepis 100,00%
8 Ekonomika 100,00%
9 Ekonomika a podnikanie 100,00%
10 Elektrotechnika a automatizacia 100,00%
11 Eticka vychova 100,00%
12 Fyzika 100,00%
13 Grafické systémy 100,00%
14 Hygiena 100,00%
15 Chémia 100,00%
16 Chov koni 100,00%
17 Informatika 100,00%
18 Kontrola a meranie 100,00%
19 Laboratérne hodnotenie potravin 100,00%
20 Matematika 100,00%
21 Materialy 100,00%
22 Mechanizacia 100,00%
23 Mikrobioldgia 100,00%




24 Motorové vozidla 100,00%
25 Nabozenska vychova 100,00%
26 Nemecky jazyk 100,00%
27 Obcdianska nauka 100,00%
28 Odborna prax 100,00%
29 Odborny vycvik 100,00%
30 Pedagogika tréningu 100,00%
31 Pestovanie rastlin 100,00%
32 Podnikanie v agroturistika 100,00%
33 Polnohospodarska vyroba 100,00%
34 Polnohospodarske remesla 100,00%
35 Potravinarska vyroba 100,00%
36 Potraviny a vyZziva 100,00%
37 Prax 100,00%
38 Rastlinna vyroba 100,00%
39 Slovensky jazyk a literatdra 100,00%
40 Spracovanie polnohospodarskych produktov 100,00%
41 Strojarska technolégia 100,00%
42 Stroje a zariadenia 100,00%
43 Strojnictvo 100,00%
44 Specifické technoldgie a techniky 100,00%
45 Technické kreslenie 100,00%
46 Technoldgia 100,00%
47 Technoldgia montaze 100,00%
48 Technoldgia oprav 100,00%
49 Telesna a Sportova vychova 100,00%
50 Teodria jazdy na koni 100,00%
51 Tradi¢né polnohospodarstvo 100,00%
52 Uétovnictvo 100,00%
53 Zivodisna vyroba 100,00%
celkovy priemer (%): 100,00%

17. UDAJE O VYCHOVNOM PORADENSTVE A PREVENCII

17.1 Struéné zhodnotenie plnenia planu prace vychovného poradcu:
Cinnost’ vychovného a kariérového poradenstva bola realizovana na podklade planu prace na $kolsky rok
2020/2021.

Medzi hlavné Ulohy v oblasti vychovného poradenstva patrilo:

« prehlbovat poznatky a pravne vedomie Ziakov so zameranim sa na zakladné etické hodnoty a dosledne
sledovat’ dodrziavanie etického kddexu

« venovat pozornost’ priprave a realizacii efektivnej celoskolskej stratégii zameranej na hodnotovu
orientaciu vietkych zamestnancov a Ziakov, ktora bude prispievat k zlepSeniu medziludskych vztahov a
vytvoreniu pozitivneho prostredia v Skole

« d6sledne plnit” Ulohy suvisiace s vychovou v duchu humanizmu a vzdeldvanim v oblasti [udskych prav v



SR a predchadzania vsetkych foriem diskriminacie, xenofébie, intolerancie a rasizmu v sulade s Chartou
zakladnych ludskych prav a slobdd

« podielat sa na zavadzani inkluzivneho vzdelavania a vytvarat inkluzivne timy zlozené z pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov, implementovat’ principy inkllzie a vytvarat' priaznivd klimu
Skoly pre vzajomnu spolupracu

« v ramci autodiagnostiky systematicky ziskavat, spractvat a analyzovat' informacie spatnej vézby a na ich
zaklade kvalitativne projektovat’ a realizovat poradensky proces

« sledovat metodické a informacné a metodické zdroje: Odporucania a nastroje na monitorovanie
problémovych situécii v triede a Skole: https://www.komposyt.sk/pre-odbornikov/psychologicka-
cinnost/prevencia

- dbsledne sledovat v pristupe vetkych ucitelov dodrziavanie odporucani pre pracu so ziakmi so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami v Skolskom prostredi so zameranim sa na uplatfovanie
individualneho pristupu vzhladom na Specialne vzdelavacie a vychovné potreby tychto ziakov

« zabezpe(it diagnostiku a evidenciu Ziakov s poruchami spravania a ucenia a venovat' sa pricinam a
analyze Skolskej nelspesnosti Ziakov s poruchami spavania, ziakov s vyvinovymi a Specialnymi poruchami
ucenia, taktiez ziakov s viacndsobnym postihnutim

« aktivne sa zUcastiovat porad vychovnych poradcov organizovanych CPPPaP s cieflom nadobudnutia
novych zru¢nosti, kompetencii a skdsenosti, ktoré mézu viest k dokladnejsiemu pochopeniu a
analyzovaniu pokynov z psychologickych a Specialno-pedagogickych sprav vypracovanych poradenskymi
zariadeniami

« flexibilne kooperovat's triednymi ucitelmi pri vypracovani IVP, désledne sledovat pokyny a odporuicania
poradenského zariadenia a zohladnovat' potreby ziaka vo vychovno-vzdeldvacom procese

Viychovné a kariérové poradenstvo v spolupraci s koordinatorom prevencie a Speciadlnym pedagégom v
nasej skole plnilo Ulohu individualnej konzultacnej ¢innosti s problémovymi Ziakmi a ich rodi¢mi, ucitelmi,
MOV, vychovéavatelmi a predstavitelmi vedenia skoly.

NajdolezitejSie Ulohy a ciele, ktoré vychovné a kariérové poradenstvo naplnalo:

« v zmysle dohovoru a pravach dietata zabezpecuje aktivnu ochranu deti pred socidlno-patologickymi
javmi, monitoruje zmeny spravania deti, v pripade opravneného podozrenia fyzického alebo psychického
tyrania ¢i ohrozovania mravného vyvinu bezodkladne riesi problém v spolupraci s vedenim Skoly a dalsimi
organmi

« flexibilne vedie pohovory so slabo prospievajucimi ziakmi a so ziakmi, ktori zanedbéavaju Stidium a hladé
konstruktivne rieSenie vzniknutych problémovych situacii, zabezpecuje sprostredkovanie sociometrickej
analyzy pracovnikmi CPPPaP

« spolupracuje s dalSimi subjektmi a institiciami, ktoré participuju na vychove a vzdelavani — s Regionalnym
Gstavom verejného zdravotnictva Liptovsky Mikulas, s Cervenym krizom, s OR PZ Liptovsky Mikula3

« poskytuje poradenské sluzby v skole — pedagogické, psychologické, informacné, ciel bol realizovany
pomocou roznych kreativnych aktivit v spolupraci s odbornymi subjektmi pésobiacimi v rdmci regionu

Sposob vzdelavania kariérového poradcu:

- permanentne sledoval metodické a informacné zdroje zamerané na potrebu rozvoja kariérovej vychovy
a jej zavadzania do praxe

- Studoval informacné zdroje Specificky zamerané na rozvoj zivotnych a socidlno-emocionalnych zruénosti
v kariérovej vychove

- zG¢astnil sa online seminara pre vychovnych poradcov pod zastitou predsedni¢ky Zilinského
samospravneho kraja Eriky Jurinovej zameraného na ONLINE KARIEROVE PORADENSTVO V 75K, s
dorazom na uplatnenie absolventov na trhu prace a Specifikd, ktoré priniesla pandémia (Trexima)- dalej
bol seminar zamerany na Duélne vzdelavanie a jeho koordinaciu so Statnym inétititom odborného
vzdelavania (02/2021)

- oboznamil sa (jun 2021) s obsahom vzdelavacieho programu ,Inovativne prvky v kariérovej vychove a
poradenstve v skolach”, ktory je organizovany Vyskumnym Ustavom detskej psychologie a



patopsycholdgie realizovaného v rdmci narodného projektu Standardizaciou systému poradenstva a
prevencie k inklUzii a UspeSnosti na trhu prace, prihlasenie sa na uvedeny vzdeldvaci program od
septembra 2021

- sledovanim aktualnych moznosti a ponuk usmernoval Studentov pri ich oboznamovani sa so
zakonitostami trhu prace a povolaniami, ktoré maju strategicky hospodarsky vyznam

Aktivity Skoly v oblasti podpory kariérového poradenstva:

- realizacia aktivit kariérového poradenstva ( od oktébra 2020 do maja 2021 — online) — poradenské sluzby
tykajuce sa predovsetkym dalSieho kariérového smerovania

« podporovalo a zabezpecovalo Ucast ziakov na diioch otvorenych dveri na réznych vysokych Skolach a
univerzitach ( uskuto¢nované formou DOD - online)

- zapojenie sa do projektu Kon¢im skolu, zabezpecenie Ucasti na virtudlneho DOD na portali Kam na
strednu

« kariérové poradenstvo aktivne pomahalo pri organizacii Dia otvorenych dveri a aktivne sa zGcastnilo
Burzy strednych $kdl v Liptovskom Mikuldsi - akcie zameranej na dalsie profesionalne orientovanie Ziakov
a v spolupraci s ucitelmi a $tudentmi $koly a sa zG&astiuje navitev ZS, z dévodu nepriaznivej
epidemiologickej situacie boli uskutocnené online formou (12/2020)

« kariérovy poradca v ramci individualnych konzultacii so ziakmi ( konanych v skolskom roku 2020/2021
prevazne distancnou a telefonickou formou) sa snazil so ziakmi hladat spravnu cestu k otvoreniu sa
smerom k svetu prace a s tym sUvisiaci rozvoj zrucnosti potrebnych pre buduce riadenie kariéry a
planovanie vlastnej vzdelavacej a profesijnej drahy

Spolupréaca s vysokymi skolami:

« kariérové poradenstvo podporuje a zabezpecuje Ucast Ziakov na dioch otvorenych dveri na réznych
vysokych skolach a univerzitach, napr. Ucast’ Ziakov odboru mechanik strojov a zariadeni na dni otvorenych
dveri na Zilinskej univerzite, ktora pontka $iroké spektrum akreditovanych $tudijnych programov vo
vSetkych stuproch Studia ( v Sk. roku 2020/2021 Ucast online formou). Dohoda o blizsej spolupraci pre
$kolsky rok 2021/2022 prevazne so Strojnickou fakultou Zilinskej univerzity. Doposial bola s uvedenou
univerzitou nadviazana spolupraca v rdmci konzultacnej ¢innosti ucitelov odbornych predmetov.

« zabezpecuje organizovanie prednasok zameranych na moznosti dalSieho Studia na vysokych skolach so
zameranim na studijné odbory koresSpondujlce s odborom na strednej Skole, napr. organizovanie
prednasky pracovnikmi Slovenskej polnohospodarskej univerzity v Nitre, konkrétne Fakulty agrobioldgie a
potravinovych zdrojov, ktora je organicky spata s vyvojom polnohospodarskej vyroby a rozvoja vidieka (
taktiez konana online formou)



17.2 Struéné zhodnotenie plnenia planu prace koordinatora prevencie:

Cinnost primarnej prevencie drogovych zavislosti a inych patologickych javov bola realizované na
podklade planu prace na skolsky rok 2020/2021.

Zakladnou Ulohou primarnej a protidrogovej prevencie v Skolskom roku 2020/2021 bolo plnenie
stanovenych cielov s dorazom na podporovanie komplexného rozvoja osobnosti ziaka. KedZe sa od
oktdbra 2020 uskutocnovalo vyucovanie distancnou formou, su v sprave analyzované ulohy a ciele

realizované predovsetkym do tohto datumu a v mesiaci maj a jun 2021.

Cielom cinnosti koordinatora primarnej prevencie a ostatnych pedagogickych pracovnikov bolo
vychovat' ziaka k osobnej zodpovednosti za svoje rozhodnutia, za svoje zdravie, rozvijat pozitivne vztahy
medzi rovesnikmi, rozvijat’ prosocialne spravanie ziakov, informovat Ziakov o problematike patologickych
javov. Do prevencie patologickych javov boli zapojeni vsetci vyucujlci cez vychovné pésobenie v ramci
svojich predmetov.

Koordinator primarnej prevencie na zaciatku Skolského roka upriamil pozornost' pedagogickych
pracovnikov na uplathovanie Smernice ¢. 36/2018 k prevencii a rieSeniu Sikanovania deti a ziakov v Skolach
a Skolskych zariadeniach, ktora upravuje zakladné znaky, formy a prejavy Sikanovania deti a Ziakov a
moznosti preventivneho posobenia a metddy rieSenia Sikanovania Ziakov v nadvaznosti na zodpovednost’
Skoly a Skolského zariadenia podla § 144 ods. 1 pism. 0) a § 153 ods. 1 zakona a na prava ziaka podla § 144

ods. 1 pism. i) a k) zakona.

V ramci triednickych hodin triedni ucitelia venovali pozornost’ problematike drog a inych navykovych
latok, ich dosledkoch na zdravie a zivot ¢loveka, aby si Ziaci uvedomili a vytvorili vlastny hodnotovy
rebricek, aby spoznali seba, vedeli vytvarat zdravé vztahy s rovesnikmi aj v rodine, naucili sa komunikovat;,
byt asertivnymi a empatickymi. Vyucujuci diskutovali so ziakmi o ich nazoroch, ako sa da vhodnym
sposobom predchadzat’ uzivaniu drog, pripadne ochranit’ pred nadvykom uzivania.

Splnenie ciela bolo realizované pomocou roznych kreativnych aktivit v spolupréaci s odbornymi
subjektmi posobiacimi v rdmci regionu. Koordinator primarnej prevencie si vopred velmi dokladne preveril
ponukané preventivne aktivity a programy s cielom predist’ pripadnému neziaducemu vplyvu laickych a
neodbornych aktivit, ako aj skodlivému vplyvu kultov, siekt ¢i extrémistickych organizacii na zZiakov.

Medzi aktivity patriace do prieskumu a prevencie socialno — patologickych javov bolo realizovanie
dotaznika elektronickou formou. Predmetom prieskumu boli nielen skisenosti respondentov s uzivanim
navykovych latok, ale aj skusenosti Studentov s hranim na automatoch. Vysledky prieskumu ndm potvrdili
skuto¢nost’ nutnosti permanentnej potreby Skolskej primarnej drogovej prevencie sa zameranim sa na
uprednostiovanie cielenych aktivit, ktoré budd zamerané na predchadzanie nielen drogovej zavislosti, ale
eliminaciu prvého kontaktu s drogou. Ulohou a cielom $kolskej drogovej prevencie bolo preto nadalej
vedenie Studentov k osobnej zodpovednosti, nielen osobnym prikladom koordinatora primarnej a
drogovej prevencie, ale celého vedenia skoly a pedagogického zboru.

17.3 Spolupracujice subjekty v oblasti vychovného poradenstva a prevencie:
« CPPPaP Liptovsky Mikulas

« CSPPaP Liptovsky Mikulas

« UPSVaR Liptovsky Mikulas

« pracovnici Okresného riaditel'stva Policajného zboru Liptovsky Mikulas

* Regionalny Urad verejného zdravotnictva v Liptovskom Mikulasi

« VUC Zilina

« SCK Liptovsky Mikulas

« rodicia, prip. zdkonni zastupcovia



17.4 Aktivity v oblasti prevencie socialno-patologickych javov:

* Prieskum uzivania navykovych latok a inych zavislosti Studentov formou dotaznika pre Studentov 1. a 4.
rocnika

* Prieskum formou dotaznika zamerany na identifikaciu javov socialnej patoldgie na zakladnej skole -
Sikanovanie ziaci prvych ro¢nikov (09/2020)

« Realizacia odborného seminara pre pedagogickych pracovnikov $pecificky zamerana na tému Sikana v
Skolach a na analyzu Smernice ¢. 36/2018 k prevencii a rieSeniu Sikanovania deti a ziakov v Skolach a
Skolskych zariadeniach, ktora upravuje zakladné znaky, formy a prejavy Sikanovania deti a Ziakov a
moznosti preventivneho pdsobenia a metddy rieSenia Sikanovania - prednasajuci skuto¢ne erudovanym
sp6sobom analyzoval danu problematiku (09/2020) Mgr. Juraj Kvas

« Odborna prednaska pre pedagogickych a nepedagogickych pracovnikov zamerana na tému Prevencia
Sikanovania v Skolach z trestnopravneho hladiska realizované riaditelkou CPPPaP LM Mgr. lvanou
Frajtovou (09/2020)

« Realizovanie interaktivnej prednasky odborného pracovnika v rdmci aktivnej spoluprace s CPPPaP
Liptovsky Mikulas na tému: Prevencia ohrozenia deti vo virtudlnom svete — kybersikanovanie, Mgr.
Glutova (09/2020)

* Realizovanie odbornej prednasky pracovnika v ramci spoluprace s CPPPaP Liptovsky Mikulas na tému:
Sekty a psychicka manipulacia Mgr. Frajtova (10/2020)

« Uskutocnenie interaktivnej prednasky odborného pracovnika z CPPPaP Liptovsky Mikulas na tému:
Latkové a nelatkové zavislosti (10/2020)

* Realizacia prednasok pre ziakov zameranych na tému Trestnopravna zodpovednost — realizované
preventistkou ORPZ v LM kpt. JUDr. Annou Poljakovou (06/2021)

* Realizacia odbornej prednasky pre pedagogickych pracovnikov zamerana na tému Ohrozenia vo
virtualnom priestore realizované preventistkou ORPZ v LM kpt. JUDr. Annou Poljakovou (07/2021)

« K rozvoju prirodzenych schopnosti Ziakov a k vychove spravneho vyuzivania volného casu prispela aj
$portova aktivita OZAZ.

« Wuzivanie videoprogramov s programom prevencie orientovanej na globalne témy a hodnotovu
vychovu ziakov/ filmové spracovania programov Nehejtuj, film HAKA - problematika xenofébie, film Biele
ovce - problematika rasizmu, nasledna analyza a diskusia k filmovym spracovaniam

« Vyuzivanie nastennych novin a propagacnych materidlov — napr. zamerané na prevenciu sikanovania,
prevencie kriminality, fajcenia, drogovych zavislosti, materialy podporujlice spravne stravovanie s cielom
predchadzat porucham prijmu potravy

« Ucast koordinatora na odbornom online vzdelavani Kybersikana - rizik4, znaky, prevencia a pomoc v
Skolskom prostredi v ramci ,Kampane Family 2020" realizované lektorkou PhDr. Barborou Kucharovou
PhD., MBA, PHM (01/2021)

« Ucast koordinatora na pracovnom seminari koordinatorov prevencie (on-line) — organizované CPPPaP v
Liptovskom Mikulasi, kde hlavnou témou pracovného stretnutia boli aktualne problémy prevencie
socialno-patologickych javov pocas distancného vzdelavania. (02/2021)

« Ucast koordinatora primarnej prevencie na multidisciplinArnom vzdelavani zameranom na tému
Bezpeclna skola, ktoré bolo realizované online, v rdamci Narodného projektu ,Podpora ochrany deti pred
nasilim”. (04/2021)

18. UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACII SKOLY

18.1 Multimedialne prezentacie:
» Facebook stranka skoly
« Cena Zdruzenia mladych farmérov Slovenska — Lubo$ Tekeljak — M@j Zivot na vidieku — sutaz
organizovana Slovenskym Chovom
« Cena RTVS —v ramci prehliadky AGROfilm Nitra



18.2 Spolupraca skoly s rodi¢mi:

Skola spolupracovala v priebehu $kolského roka2020/2021 s rodi¢mi v prvom rade prostrednictvom
triednych ucitelov. Nakolko doslo k prechodu z prezenéného vyucovania na distancné vyucovanie uz

v polovici oktébra 2020, stretnutia s rodi¢mi fungovali v obmedzenom rezime a vietko potrebné sa riesilo
prostrednictvom aplikacie Edupage alebo telefonicky.

Skola aktivne spolupracovala aj s Radou rodi¢ov a s Radou $koly a ich ¢lenovia boli informovani
predovsetkym o vychovno-vzdeldvacich vysledkoch zZiakov, o planoch vykonov, maturitnych a zévere¢nych
skuskach, o krdzkoch v skole ¢i medzinarodnej spolupraci v ramci projektu ERASMUS+.

Zorganizované stretnutia:
- v nevyhnutnych pripadoch individualne stretnutia — kazdy triedny ucitel podla potreby
- individualne pohovory — kazdy triedny ucitel podla potreby

- telefonicka a emailova komunikacia s rodi¢mi - pravidelne

18.3 Formy prezentacie $koly na verejnosti:

- DOD-dna 17.12.2020 prostrednictvom Zivého vysielania na YouTube kanali
- Burza strednych $kol-15. 12. 2020 on-line

- Mlady Eurépan — on-line 27. 04. 2020

- ERASMUS+ Francuzsko

- reprezentécia $koly na okresnom a krajskom kole SOC

- reprezentacia Skoly na sutazi EXPERT geniality show

- Festival [udskosti organizovany RMZK

18.4 Skolsky ¢asopis:

Strednda odborné skola polytechnicka Liptovsky Mikulas vydava Skolsky ¢asopis — obcasnik s nazvom
SOPKA. V skolskom roku 2020/2021 nebol vydany.



18.5 Cinnosti Ziackej $kolskej rady:

Ziacka kolska rada bola zlozena zo7 ¢lenov, ktori boli zvoleni vietkymi Ziakmi vo volbach na zaciatku
$kolského roka tajnym hlasovanim. Ziacka $kolska rada pracovala v $kolskom roku 2020/2021 pod
vedenim Mgr. Adriany Guothovej. Dodrziavala z&sady stanovené $tatGtom ZSR. Plnila aktivity, ktoré si
navrhla do planu na zadiatku Skolského roka. Aktivne sa vyjadrovala k podstatnym otazkam a opatreniam
$koly — s vedenim prerokovala a schvalila Skolsky poriadok, zastupovala Ziakov vo vztahu k riaditelke $koly,
ktorej v zastUpeni predsedu predkladala navrhy a pripomienky Studentov.

Predseda ZSR Jakub Piatka, ziak IV.S triedy bol zaroven aj ¢lenom Rady $koly. Po jeho Uspesnom
zmaturovani ho vystriedala Alzbeta Ludmila VIckova, ziacka Ill.A triedy.

Clenovia ZSR sa zGcastiovali na konferenciach a $koleniach RMZK.

Hlavnu cinnost’ Ziackej skolskej rady tvorili aktivity pre, ktoré upevnili Skolsky kolektiv, viedli k rozvijaniu
vztahu k prirode, k ¢loveku a kultirnosti prejavu.

7SR sa zapojila do zbierky — Biela pastelka.
Daldie aktivity: ~ Prihovor na zaciatku $kolského roka
Spolupracovala na organizovani sutazi EXPERT geniality show
Maraton pisania listov (Amnesty international)
Beh do schodov
Stolnotenisovy turnaj
Team building — Galéria ILUSIA
Uprava okolia $koly
Podpora aktivit ZELENEJ SKOLY

Festival ludskosti - RMZK

Zaverecné zhodnotenie:

Ziacka $kolska rada splnila svoje stanovené Ulohy v rdmci moznosti v sulade s opatreniami (Covid-19).
Aktivne spolupracovala s vedenim koly aj so Ziakmi. V budicom 3kolskom roku ZSR planuje zorganizovat
viac Sportovych aktivit a tiez spolo¢nu exkurziu podla vyberu a zaujmu Studentov.

18.6 Iné aktivity:
- Po literarnych stopach Stdrovcov v meste
- Snazime sa dodrziavat’ pravidla Skola priatelska detom

- Sme zapojeni do viacerych programov Ja Slovensko (Viac ako peniaze, Etika podnikani, Podnikanie
v cestovnom ruchu, Zru¢nosti pre Uspech)

- Interaktivne prednasky organizované CPPPaP a OR PZ zamerané na prevenciu socialno-patologickych
javov (Ziaci + pedagogicki zamestnanci)

- Spolupraca s Narodnym kariérnym centrom Trnava



19. UDAJE O PROJEKTOCH/GRANTOCH PODANYCH V SKOLSKOM

Detaily projektu

ROKU 2020/2021

spolufinan
covanie
projekt nazov projektu / grantu schvaleny/ termin termin celkovy
/ grant neschvaleny | zaciatku ukoncenia | rozpocet
/v procese | realizacie |realizacie pr. Ay ~
q o 7]
hodnotenia pr. = N
Fondy |Erasmus+/Praxujeme vo Schvaleny | 09/2020 08/2022 62627
EU |Francuzsku
Iné |Gesto pre mesto/ Neschvalen| 11/2020 12/2020 1000
y
Nadécia Ekopolis — Zelené Neschvalen | 03/2021 09/2021 5273,09 [1069,73
oazy/Sadime budtcnost SOS y
polytechnickej
Zivica - Skoly v ,oute” Neschvalen
y
Nadacia Pontis -ST Digitalna | Neschvalen
generacia 2020/ Elektronika y
hrou
EKO alarm Zivica Schvéleny
MSVVa Modernejsia skola Neschvalen | 06/2021 08/2021 25470
SSR y
ENVIROPROJEKT Neschvalen | 09/2021 09/2022 1900 95
2021"/Ovocny sad y
ZSK  |Vratme 3port do Neschvalen | 04/2021 10/2021 8000 800 | 7200
Skol/Bicyklom zakutiami y
Liptova

Charakteristika projektu

projekt nazov projektu / grantu struéna char. projektu / grantu
/ grant
Fondy [Erasmus+/Praxujeme vo Mobilita Studentov (odborna zahrani¢na staz)
EU |Francuzsku
Iné |Gesto pre mesto/ Hlavnym cielom projektu je rozvijanie Citatelskej gramotnosti a

lasky ku knihdm nasich Studentov, revitalizacia knizni¢ného fondu a
ozivenie priestorov kniznice modernym zariadenim.

Nadécia Ekopolis — Zelené
oéazy/Sadime buducnost’ SoS
polytechnickej

Skraslenie a ozelenenie exteriéru $koly za pomoci ziakov a Ziackej
Skolskej rady.

Zivica — Skoly v ,oute”

Inovativnymi vyucovacimi metédami — vyucbou v exteriéri skoly a
zaujat’ tym ziakov a prispiet k lepSiemu pochopeniu preberane;j
problematiky.




Iné |Nadacia Pontis -ST Digitalna [Ziskanie programovacich sad micro:bitov — vyucovanie
generacia 2020/ Elektronika [programovania.
hrou
EKO alarm Zivica Ziskanie smetnych koSov do ucebni a spolo¢nych priestorov na
triedenie vSetkych druhov odpadov.
MSVVa|Modernejsia skola Zmodernizovanie ucebni a priestorov Skoly a tym prispiet k
SSR oziveniu tradi¢nych priestorov a metdd vyucovania
ENVIROPROJEKT Hlavnym cielom projektu Skoly je zachovanie zastity
2021"/Ovocny sad polnohospodarskych odborov, ktoré tvorili prioritne prvotny zaklad
Skoly a paralelne podporovat environmentalnu osvetu
zatraktivnenim interiéru a exteriéru skoly, implementovat’ zazitkové
ucenie.
ZSK  |Vvratme port do Hlavnym cielom projektu bolo spojenie pohybu na Cerstvom

Skol/Bicyklom zakutiami
Liptova

vzduchu s poznavanim kras Liptova, vytvorenie pozitivneho vztahu

u mladych k Sportovaniu, spestrenie TSV.

20. UDAJE O VYSLEDKOCH INSPEKCNEJ CINNOSTI VYKONANEJ

20.11In

STATNOU SKOLSKOU INSPEKCIOU

Spekcia:

V Skolskom roku 2020/2021 v Strednej odbornej skole polytechnickej Liptovsky Mikulas nebola vykonana
indpekéna cinnost’ Statnou $kolskou indpekciou.

21. UDAJE O PRIESTOROVYCH A MATERIALNO-TECHNICKYCH

A) budovy, dielne, odborné ucebne

PODMIENKACH SKOLY

kapacita skoly 300 skutocny 167 naplnenost’ 55,67%
pocet Ziakov: skoly (%):
pocet priestor v m3/m2 poznamka
budovy celkom 2 20915
ucebne 22 3660
kmenové 12 X
jazykové 2 X
odborné 5 X
IKT 2 X
laboratoria 1 X
pocet priestor v m3/m2 poznamka
Satne 1 240
dielne 2 1174
skolsky internat 0
skolska jedalen 0




vydajna skolska jedalen 0
telocvicna 1 810
iné (chaty, ubytovne, rekreacné 1 7230 Rekreacné zariadenie
zariadenia)
pocet priemerny vek zariadeni poznamka
PC (ks) 168 123 9
dataprojektory (ks) 13 12
interaktivne tabule (ks) 4 4 6

Poznamka: Pri vyplfiani riadku Iné — uved'te konkrétne ktoré zariadenie $kola spravuje

B) Sportoviska

Sportoviska

nazov sportoviska | ano |rozmery| povrch stav poznamka posledna
/ (vyhovujuci/ (v pripade rekonst.
nie nevyhovujtci) nevyhovujiceho (datum)
* popisat’ zavady)
Telocvicna - nie | 18x9 | guma | Nevyhovujdci
viacucelova
Posilfiovia - fitness | nie | 10x8 |ProtiSmy| Vyhovujuci 31.8.2020
kovy
koberec
Satne nie Vyhovujici
Hygienické nie Vyhovujici
zariadenia

* bezbariérovost’

C) skolsky internat

nazov skolského internatu, adresa

charakteristika Sl poéet poznamka

kapacita internatu (pocet 16zok) / m2

celkovy pocet izieb jednopostelovych

dvojpostelovych

trojpostelovych

Stvorpostelovych

pocet ubytovanych k 15.9.2020
ziakov / naplnenost’
internatu

k 1.1.2021

k 15.9.2021




pocet inych ubytovanych za Skolsky rok 2020/
2021
pocet vSetkych zamestnancov internatu k
15.9.2020
pocet vychovavatelov internatu k 15.9.2020
Skolska jedalen ako suéast’ SI (Ano/Nie) Nie
vlastné prijmy Sl od k 31.12.2020
ubytovanych ziakov k 30.6.2021
vlastné prijmy SI od k 31.12.2020
inych ubytovanych k 30.6.2021
rok postavenia resp. zaéiatku uzivania Sl :
plocha jednej izby (m?)
umiestnenie spolo¢né (na Nie
hygienickych zariadeni |chodbe)
Vv ramci ,,bunky*“ Nie
spoloéné priestory SI Studovne
(pocet a plocha)
kuchynky
(pocet a plocha)
miestnosti vychovavatel'ov
(pocet a plocha)
poéet podlazi SI
vykurovanie vlastné Nie
zo Skolskej kotolne Nie
iné (nazov Nie
dodavatela tepla)
vytah anol/nie Nie
rok poslednej
rekonStrukcie
odkanalizovanie verejna kanalizacia Nie
vlastna COV Nie
COV skoly Nie
D) Skolska jedalen, vydajna skolska jedalen
nazov Skolského zariadenia , adresa
charakteristika SJ pocet poznamka

kapacita Skolskej jedalne




celkovy pocet
zamestnancov SJ alebo
vydajnej SJ

Séfkuchar

kuchar

zauceny kuchar

zamestnanci v prevadzke

podnikatelska éinnost SJ [ano Nie
(ak ano, v pozqémke
napisat druh PC)
vyuzivanie stravovacieho zariadenia pocas prazdnin Nie
( vypisat’ do poznamky vyuzitie )
vlastné prijmy SJ k 31.12.2020
k 30.6.2021
vlastné prijmy SJ — cudzi stravnici |k 31.12.2020
k 30.6.2021
rok vystavby / zaéiatok uzivania SJ :
plocha stravovacieho zariadenia (m?)- kuchynia
plocha stravovacieho zariadenia (m?)- jedalen
vykurovanie vlastné Nie
z0 Skolskej kotolne Nie
iné (nazov dodavatel'a Nie
tepla)
kanalizacia verejna kanalizacia Nie
vlastna COV Nie
CoV skoly Nie

22. ZHODNOTENIE CINNOSTI SUCASTI SKOLY

- stru¢né zhodnotenie ¢innosti skolskych vychovno-vzdelavacich zariadeni (Skolsky internat, centrum
volného casu, stredisko odbornej praxe, jazykova skola):

A)

z toho pocet

druh Ekolského zariadenia kapacita k. | oot siakoy | Z2koV. ktori | naplnenost
zariadenia nie su ziakmi v %
skoly
B) Skolsky internat (vychovno-vzdelavacia ¢innost)
C) Jazykova skola
cudzi jazyk pocet pocet frekventantov
kurzov Ziaci dospeli spolu
Spolu 0




nazov krazku

pocet ziakov

periodicita veduci krazku

E) Slovné zhodnotenie strediska odbornej praxe

23. SWOT ANALYZA

silné stranky skoly:

slabé stranky skoly:

Spolupraca s LPPK a SOPK

Podpora z klubu strojarov

OZ polytechnika

Perspektivne strategické odbory Studia a dualne
vzdelavanie

Modernizacia vzdelavania, moderné vybavenie tried
Medzinarodné projekty

Spolupraca s firmami v oblasti strojnictva a
polnohospodarstva

Uspesnost projektovej ¢innosti skoly

Vlysoka odborna Uroven zamestnancov Skoly

Skola s nadregionélnou pdsobnostou

Rozsiahly zaujimavy areél skoly

Stipendia pre Ziakov odborov v dudlnom vzdelavani
Vlysokd moznost’ zamestnania nasich absolventov
Mimoskolské aktivity

Podpora skoly zo strany zriadovatela (sustruh CNC)

Studenti so slabsimi vychovno-vzdelavacimi
vysledkami

Viysoké naklady na energie (nezateplené Casti skoly)
Nevyhovujuca telocvicna a posilfiovia pre Sportové
aktivity

Zastarané vybavenie priestorov na ubytovanie
Klesajuci pocet ziakov 9. ro¢. Z$

Pozastavenie PC z dévodu dopadu pandémie COVID
-19

- jedalenské a ubytovacie zariadenie

prilezitosti:

rizika:

Clenstvo v plastikarskom klastri, LPPK, Klub strojarov
Projektova cinnost’ skoly

Odborné staze a praxe v zahranici

Rozvijanie spoluprace s odbornymi organizaciami
Rozvoj strojarstva na Uzemi Slovenska

Zvysujuci sa zaujem firiem o absolventov skoly
Moznost’ vytvorenia centra odborného vzdeldvania
Viyuzivanie prirodnych zdrojov a ludského
potencialu v regidne

Rozvoj duélneho vzdelavania

Rozvoj podnikatelskej ¢innosti

Vybudovanie oddychovej zony pre ziakov a
navstevnikov skoly

Aktivita Ziackej Skolskej rady

Demograficky vyvoj

Konkurenény boj $kél o ziaka

Nedostatocné normativne financovanie skoly
Nedostatok investi¢nych financnych prostriedkov na
modernizéciu vybavenia skoly

NerieSené havarijné situacie Skoly




Navrhy opatreni na zlepsenie urovne vychovy a vzdelavania:

- neustala modernizacia ucebni, priestorov a vybavenia skoly

- podpora vzdelavania pedagogickych zamestnancov a zvysovanie kvalifikacie

- dostatocna psychohygienicka starostlivost’ o zamestnancov

- vacsi doraz na pripravu zZiakov konciacich roénikov skoly na maturitné a zaverecné skisky

Metédy a sposob vyucby na skole suvisiace s pandémiou Covid-19

Vyucovanie sa realizovalo distan¢nou formou — na interaktivne vyucovanie sa vyuzivali programy MS
Teams, Zoom a Edupage. V pripade ak iSlo o Ziakov, ktori nemali pristup k IKT vyuzivalo sa dorucovanie
pracovnych listov, ktoré boli vypracované na kazdu vyucovaciu hodinu pripadne zasielanie u¢ebnych
materialov formou mms sprav na mobilné telefény. Vo februari 2021 minister skolstva vydal rozhodnutie €.
2021/10079:1-A1810, na zaklade ktorého povolil vzdelavanie pre Ziakov, ktori nemohli byt vzdelavani
distancne za pouzitia IKT. Na zaklade tohto rozhodnutia bolo mozné vyucovat formou 5 + 1 na
teoretickom aj praktickom vyucovani. Nasa skola tuto formu vyuzila na 100 %.

Pozitivne a negativne skutocnosti vo vztahu ku skole suvisace s pandémiou Covid-19
Pozitiva:

- zdokonalenie Ziakov a ucitelov vo vyuzivani IKT

- znizenie poctu socialno-patologickych javov realne v skole

Negativa:

- nedostatok socidlneho kontaktu

- nespolahlivost’ internetového pripojenia, ktoré spdsobilo nekvalitny prenos on-line vyucovacej hodiny
- neskoré dorucovanie domacich tloh

- neobjektivna spatna vazba — pri odovzdavani domacich uloh, pri vypracovani pisomnych prac...

- dlhodobé pouzivanie IKT spdsobilo zavislost' Ziakov (dlho travili ¢as na internete a nevenovali sa iba
Skolskym zalezitostiam..)

- zvySenie poctu socialno-patologickych javov na internete- kybersikana

- pouzivanie IKT nezaruci 100% vyklad uciva

- chybajuci aktivny kontakt medzi ucitelom a ziakom

- dlhodobé nevykonéavanie odbornej praxe ma za nasledok absentovanie praktickych zru¢nosti

- negativny dopad na priatelstvd, ktoré vznikli v triedach pocas prezenéného vyucovania

24. CIEL KONCEPCNEHO ZAMERU ROZVOJA SKOLY




24.1 Vyhodnotenie koncepc¢ného zameru rozvoja skoly stanoveného pre aktualny skolsky rok:
1. ziskat' viac Ziakov do vychovno-vzdelavacieho procesu

Ciastocne splneny

2. do siete Skoly zaradit' odbor 3161 F prakticka Zena

splneny

3. ziskat' viac firiem do dualneho vzdelavania na Liptove pre odbory:
2413 K - Mechnik strojov a zariaden

2412 K - Mechanik ¢islicovo riadenych strojov

4524 H - Agromechanizator, opravar

2987 H 01 - Biochemik — mliekarska vyroba

4572 F - Polnohospodarska vyroba

2982 F - Potravinarska vyroba

splneny

4. opéat podat projekt INTERREG SK — CZ a plnit ciele projektu
nesplneny

5. zvySovat’ profesijné kompetencie pedagogickych zamestnancov skoly
splneny

6. udrziavat a skvalitiovat areal skoly, efektivne vyuzivat priestory za budovou skoly (orna poda, travnaty
porast)

Ciastocne splneny

7. zmodernizovat ucebnu informatiky

nesplneny

8. modernizovat u¢ebriu chémie — chemické laboratérium

nesplneny

9. propagovat skolu — ponuka studijnych a u¢ebnych odborov na nasledujuci skolsky rok
splneny

10. zorganizovat DOD pre ziakov ZS, aktivne sa podielat na naborovej ¢innosti

splneny

11. spolupracovat so ZS v ramci praktického vyucovania v nasich odbornych u¢ebniach
Ciastocne splneny

12. zapajat sa do porojektovej ¢innosti, sledovat grantové vyzvy

splneny

13. vyriesit’ problémy s ubytovacim zariadenim

v rieseni

14. ziskat nové ucebné pomdcky

splneny

15. v spolupraci so zriad'ovatelom riesit renovaciu budovy, kde sa nachadza telocvi¢ia, posiliovia, archiv
Skoly, odborna ucebna dualneho vzdelavania pre vychovno-vzdelavaci proces

nesplneny

16. podla finanénych moznosti zmodernizovat a opravit’ zariadenie posilfiovne

splneny

17. vymenit’ zastarané svietidla za nové (stroboskopicky efekt) a upravit esteticky plafony, kde sa
nachadzaju svietidla

nesplneny

18. kupit novy osobny automobil a novy traktor na vychovno-vzdelavaci proces
nesplneny

19. obnovit’ vypoctovu techniku v projektovej ucebni

Ciastocne splneny

20. prenajat’ si nové priestory na vyucovanie odborného vycviku

splneny



24.2 Definicia koncepéného zameru pre buduci skolsky rok:
1. ziskat' viac ziakov do vychovno-vzdelavacieho procesu

2. ziskat' viac firiem do dualneho vzdelavania na Liptove pre odbory:

2413 K - Mechnik strojov a zariaden

2412 K - Mechanik ¢islicovo riadenych strojov

4524 H - Agromechanizator, opravar

2987 H 01 - Biochemik — mliekarskéa vyroba

4572 F - Polnohospodarska vyroba
2982 F - Potravinarska vyroba
3161 F — Prakticka zena

3. zvySovat’ profesijné kompetencie pedagogickych zamestnancov skoly
4. udrziavat’ a skvalithovat” areal skoly, efektivne vyuzivat’ priestory za budovou skoly (ornéd poda, travnaty

porast)
5. zmodernizovat’ ucebriu informatiky

6. modernizovat u¢ebriu chémie — chemické laboratérium
7. propagovat skolu — ponuka Studijnych a u¢ebnych odborov na nasledujuci skolsky rok
8. zorganizovat DOD pre ziakov ZS, aktivne sa podielat na naborovej ¢innosti
9. spolupracovat so Z$ v ramci praktického vyucovania v nasich odbornych u¢ebniach

10. zapdjat  sa do porojektovej Cinnosti, sledovat grantové vyzvy
11. vyriesit’ problémy s ubytovacim zariadenim

12. ponuknut na prenajom priestory, ktoré sa docasne nevyuzivaju

13. ziskat nové ucebné pomdcky

14. v spolupraci so zriad'ovatelom riesit renovaciu budovy, kde sa nachadza telocvicia, posiliovia, archiv
Skoly, odborna ucebna dualneho vzdelavania pre vychovno-vzdelavaci proces
15. podla financnych moznosti zmodernizovat a opravit' zariadenie telocvi¢ne

16. vymenit’ zastarané svietidla za nové (stroboskopicky efekt) a upravit esteticky plafony, kde sa

nachadzaju svietidla

17. kapit novy osobny automobil a novy traktor na vychovno-vzdelavaci proces

18. aktivnejSie sa zapajat’ do sutazi

19. rozsirit ponuku zaujmového vzdelavania

25. INFORMACIE O FINANCNOM ZABEZPECENi VYCHOVNO -

VZDELAVACEJ CINNOSTI SKOLY ALEBO SKOLSKEHO ZARIADENIA

A) bezné vydavky

Poskytnuté x :
e 2 p Cerpané
) . financné Vlastné . . . -
Ukazovatel Rozpocet . . financné Zavazky
prostriedky od zdroje rostriedk
zriad'ovatela P /
B) kapitalové vydavky
Po.Skyt? u,t ¢ p Cerpané
, . finanéné Vlastné . . - L ..
Ukazovatel Rozpocet R . financné Zavazky
prostriedky od zdroje .
AT : prostriedky
zriad'ovatela

26. UDAJE O VOLNOCASOVYCH AKTIVITACH SKOLY




Zaujmova cinnost"

- prehlad Utvarov zaujmového vzdelavania a ich zamerania v Skolskom roku 2020/2021:

zaradenie nazov krazku pocet Ziakov veduci krazku
(meno a priezvisko)
Prirodovedné  |Recyklacik 11 PaedDr. Jana Kr¢ahova
Jazdecky krdzok 14 Ing. Andrea llavska
Mlady polnohospodar 17 Ing. Stanislav Ferianc
Pestovatel'sko-chovatelsky krdzok 16 Ing. Marika Domiterova
Spolocensko- Mlady obcan 13 Mgr. Adriana Guothova
vedné
Sportové Sportovy krazok 14 Bc. Miroslav Kubala
Technické Technika a veda 8 Ing. FrantiSek Fides
Strojarstvo v praxi 11 Ing. Zdeno Moravek
Umelecké Aranzérsky krazok 13 Ing. Zuzana Kubarova
Neuhortova

- prehlad umiestnenia ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych koladch predmetovych
olympiad a postupovych sutazi (nie regionalne kola):

meno ziaka (druzstvo
troven sutaz chlapci/dievcata) umiestnenie
Celoslovenské  |Expert geniality show 37 ziakov - LA, 11.S, lILA,
kolo .S
Mgj zivot na vidieku Lubos Tekeljak
SABI-piesen na tematiku potravinarstva .S 5.
SOC za odbor Podohospodarstvo Alzbeta Ludmila VIckova
Krajské kolo SOC za odbor 07 Péddohospodarstvo Alzbeta Ludmila VIckova
Kristina Bolcarovicova 4.

- prehlad umiestnenia Ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych kolach Sportovych sutazi
(nie regionalne kola):

sutaz

meno Ziaka (druzstvo
chlapci/dievcata)

umiestnenie

27. INFORMACIE O KULTURE A KLIME SKOLY




Sposob realizacie autoevalvacie klimy skoly a triedy:

Z existujucich metdd autoevalvacie, ktorymi su:

- rozhovor

- dotaznik

- pozorovanie

- brainmstorming

- benchmarking

- SWOT analyza

sa v naSej Skole vyuzili: pozorovanie, dotaznik a swot analyza. NajrelevantnejsSie vysledky sme ziskali z
dotaznika.

Cinnosti, ktoré skola realizuje na podporu pozitivnej klimy na skole:

Skola na udrzanie pozitivneho stavu v $kole realizovala nasledovné aktivity:

- doucovacie aktivity formou 5 + 1 od februara 2021 na zlepSenie prospechu

- nakup IKT (notebooky, kamery, slichadla..)

- zavadzanie novych inovativnych metod vo vyucovani

- zUtulhovanie priestorov tried a Skoly

- zatraktivnenie okolia skoly (budovanie zelenych zon, skalky, jazierka..)

- vybudovanie novej dielne

- organizovanie exkurzii, vystav, sutazi, kultirnych podujati

- organizovanie dna otvorenych dveri

- aktivna spolupréca so Ziackou $kolskou radou

- triednické hodiny — dotazniky hodnotenia klimy v Skole, rozhovory s triednymi ucitelmi na aktualne témy
- realizacia prednasok zo strany skoly pre zamestnancov na zabezpecenie a prevenciu psychohygieny a
predchadzaniu socialno-patologickych javov

- vysielanie zamestnancov v ramci planu profesijného rozvoja na rézne druhy vzdelavania z hladiska
zvysovania ich profesijného rastu

- spolupraca s rodi¢mi — rada rodicov, rodicovské zdruzenia

- zorganizovanie metodického dna pre vsetkych zamestnancov skoly

- vSetkymi dostupnymi sp6sobmi motivovanie zamestnancov k dosahovaniu lepsich pracovnych vysledkov
- uskutocnovanie pravidelnych hodnotiacich pohovorov s pedagogickymi zamestnancami

- konzultovanie spravania ziakov s rodi¢mi aj za pritomnosti zZiakov

- Skola zamestnava Skolského Specidlneho pedagdga, pod vplyvom ktorého doslo v skole k vyraznému
poklesu ziakov, ktorym boli udelené negativne vychovné opatrenia

Pocet ziakov Pocet ziakov so znamkou zo

. . . Riaditel'ské pokarhanie
so znamkou zo spravania 2: spravania 3:

1

Sucasny stav kultiry a klimy skoly v pedagogickom zbore:

* pedagogickom zbore:

V skole pracuje pedagogicky zbor s minimalnou fluktuaciou zamestnancov. Pomocou dotaznikov pre
ucitelov sme ziskali informacie o spokojnosti ucitelov na pracovisku, nazoroch uditelov na skolu, na
spolupracu s rodi¢mi, s kolegami a so ziakmi. Pozitivom je, ze ucitelia st na pracovisku spokojni (prieskum
80 %), hoci spatna vazba zo strany verejnosti, rodicov a ziakov nie je Uplne postacujuca. Problémom je aj
pocit nizkej participacie ucitelov na formovani cielov a zdmerov skoly, ako aj na zmenach obsahu
vzdelavania a skepticizmus ohladom kooperécie rodicov so skolou. Ucitelia maju vyssiu snahu na
sebazdokonalovani, avsak menej propaguju svoje Uspechy v rade kolegov. Priaznivym zistenim su aj
nazory zamestnancov na pomerne kvalitné fungovanie pedagogickej rady ako aj zvySena ochota pomoci
kolegom.




Sucasny stav kultiry a klimy skoly v Zziackom kolektive:

Pomocou dotaznikov, ktoré sme rozdali ziakom sme ziskali informacie o celkovych pocitoch Ziakov zo
Skoly, o vztahu Ziakov ku Skole, o vnimani ucitelov ziakmi a aj o podiele ziakov a rodi¢ov na aktivitach
organizovanych Skolou. M6Zeme skonstatovat, Ze vacsina ziakov ma ku Skole pozitivny vztah, najma z
doévodu priatelstiev, ktoré sa na $kole vytvaraju. Dal$im z pozitivnych dévodov, ktory Ziaci uviedli je
zaujimavy spdsob vyucovania — inovativne metddy. Takmer polovica Ziakov sa v Skole citi isto, pripadne tak
ako hocikde inde. Ziaci v $kole ¢astejsie zazivaju pozitivne pocity — priatelstvo, radost, spravodlivost, ako
negativne pocity — pocit krivdy, napétie, nepriatelstvo, nuda. Ucitelov vnimaju Ziaci v celku priaznivo.
Mnoho Ziakov si mysli, Ze ucitelia maju zmysel pre humor, maju dobru naladu a dobre vyucuju. Dotaznik
odhalil aj negativa — Ze v ucitelskom zbore sa vyskytuju aj ucitelia, ktori s nervozni, kricia na Ziakov,
nerozumeju ziakom, trestaju ich, aj zosmiesnuju ziakov.

Aktualne negativne javy v Skolskom prostredi
Obdobie pandémie spdsobilo a nadalej sposobuje nedostatocné osvojenie ako teoretickych, tak aj
praktickych vedomosti a zru¢nosti.

28. INFORMACIE O SPOLUPRACI SKOLY A SKOLSKEHO ZARIADENIA S RODICMI ZIAKOV ALEBO S
INYMI FYZICKYMI OSOBAMI, KTORE MAJU ZIAKOV ZVERENYCH DO OSOBNEJ ALEBO DO
PESTUNSKEJ STAROSTLIVOSTI NA ZAKLADE ROZHODNUTIA SUDU, ALEBO SO ZASTUPCOM
ZARIADENIA, V KTOROM JE ZIAK UMIESTNENY NA UCELY VYKONU USTAVNEJ STAROSTLIVOSTI

Ziaci, ktori st zvereni do: Ziaci, ktori maju nariadené:
nahradnej ., . . . , p p p ykon trestu
osobne'j pestunskej ustavnej vychovné | neodkladné ochranni Vyo diiatia
. ) .| starostlivosti | starostlivosti | opatrenia opatrenia vychovu
starostlivosti slobody
1 1 1

Pozndamka: Stcastou Sprdvy o vychovno-vzdeldvacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly a skolského zariadenia za skolsky rok
2020/2021 je Sprdva o hospoddreni za predchddzajtci kalenddrny rok

Datum:

Podpis riaditela a peciatka skoly:




