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USPESNI VYSOKOSKOLACI A

NASI

Nasa Skola ma svoje radosti a starosti, o ktoré sa
bude delit so svojimi Ziakmi uz 26. Skolsky rok na
mieste jej suCasného poOsobenia. Nechcem sa
zmienovat o vybavenosti Skoly, mimoskolskych
aktivitach, ponuke Stidia, lebo tieto informacie
ziskate na naSej webovej stranke, ale chcel by som
upriamit’ pozormnost na hlavny dévod, preo mam
tuto Skolu rad. Pulzuje v nej zivot. Toto moje kon-
Statovanie vychadza z vyvazeného ludského vzta-
hu medzi pedagégmi a Ziakmi. Spolo¢ne prezité
chvile na réznych exkurziach, kurzoch, Sportovych,
ale aj vedomostnych sutaziach zostanu v naSej
paméti natrvalo Rodi¢ia spominaju, ze priatelstva
vzniknuté na strednej Skole su trvalé a ¢asto celozivotné. Preto by som bol rad,
keby dobré vztahy medzi ziakmi a pedagogmi vydrzali aj do dalSich rokov. Prajem
vSetkym pedagdégom pevné nervy a trpezlivost pri rieSeni nasich mladickych neroz-
vaznosti a studentom vela chuti do u¢enia a zaujmu o Studentsky zivot.

Za ZSR predseda Michal Mikula 4.A

SKUSKA Z DOSPELOSTI VO FRANCUZSKU

Prebdena noc. Ocakavanie. Nadej. Napatie.
Cestovna horucka. Strach z letu, z odchodu
do cudzej krajiny, z prace, ktora nas ¢akala.

Zacalo sa to 13. 09. o 23:00 hodine. Ani sme
sa nenazdali a uz sedime v lietadle a kazdy
&aka len na jedno. Start! Auta na ceste sa
nam zrazu zacali podobat’ na akeési Ciastocky
z lega. Cisto - modra obloha. Kopovité obla-
ky. Hladké pristatie, potlesk pre pilota, hiboky
vydych. Navsteva Pariza. Eiffelovka v noci —
niet krajSej ozdoby mesta. Louvre — kde inde
by chodili umelci? Sacre Coeur — v dennom
svetle pri jasnej oblohe? Maliarska Stvrt — to
neuvidite hocikde, Champs Elysées — nesta-
¢ia nam jedny oci. Jednym slovom — nadhe- |

ral Dalej Mont St. Michel — mestecko,
kde je stale odliv a priliv - neskutocné!
Zamok Valencay a labyrint? V oktobri
kupanie sa v Atlantickom oceane -
perfektné! Prvy tyzden na pracovisku
sa vliekol ako ¢akanie na letné prazd-
niny. Tesili sme sa na to, ked sa vSe-
tci stretneme a vSetko si porozprava-
me. Usta nam isli ako mlynceky. Prvy
tyzden bol zoznamovaci, ale dalSie
dni na pracoviskach sme si zacali
uvedomovat, ako to celé je. Tych ludi,
ich ochotu, laskavost, tolerantnost.
Oni zija svojou pracou. Robia, ¢o
ich bavi. Nikto nikomu nezavidi.

la za tri a pol tyzdna.

,To nevymyslis, to je zivot!!!“

STREDNA ODBORNA
SKOLA POLYTECHNICKA

Demanovska cesta 669, Liptovsky Mikulas

Priucili sme sa tam mnohym veciam, okrem zdokonalenia sa v anglickom a francizskom F
jazyku, sme prisli na to, Ze pri robote, ktora mnohych bavila nie je dblezité kofko fudi je on-

line, aky dalSi z tisicich serialov, kde prevladaju intrigy bezi v telke, alebo kto bol
s kym na diskotéke. Tam je to Uplne iné, lepsie. Preto si myslim, Ze vSetci, ktori tam boli
urite suhlasia so mnou, Ze to, o sme prezili je upine jedinecné! Nase zazitky, ¢i uz
z pracovisk alebo spolo¢nych dni, nam neméze nikto zobrat'.. -

NaSe skusenosti a rozhlady v tomto svete st zase o nie¢o viac
obohatené. Mnohym pri odchode vyhrkli slzy do oci. Z l'udi,
u ktorych sme boli sa zrazu stali nasi kamarati. Preto mézem
povedat len velké DAKUJEM, vsetkym zGCastnenym a nasim
pedagogom, ktori boli ochotni s nami toto podstupit, pretoze
viem, Ze toto uz viackrat nezazijem. Som rada, Ze existuje nie¢o
také, ako bol tento projekt, nefutujem ani chvilu, ktord som preZzi-

Vazeni cCitatelia,

drzite vo svojich rukach informacény bulletin o
nasej Skole, ktora v roku 2011 oslavila 140 rokov
od vzniku svojej predchodkyne. Bohata a slavna
histéria nas zavézuje pokracovat v tradiciach
Skoly, vyuzivat jej silné stranky, zvySovat' kvalitu
ponuky, v ktorej vzdelavanie je sucastou vycho-
vy. Nositelmi zmien su kvalifikovani ucitelia, pod-
porovani rodi¢ovskou verejnostou a priatelmi
$koly. Skola je ugiacou sa intittciou, otvorenou
svojim klientom a je schopna trvalo zlepsovat
svoje pracovné vysledky. Analyzou potrieb a poziadaviek trhu prace
a prace Skoly sme identifikovali pozitiva a negativa $koly. Tie nam
signalizuju, ¢o je potrebné zmenit' ¢i ponechat, aby nas vychovno-
vzdelavaci proces mal stale vy$Siu kvalitativhu uroven. Identifikujeme
mnozstvo zamestnaneckych prileZitosti pre nasich absolventov. Ocho-
ta zamestnavatelov ich zamestnat' je viac nez Ustretova. MoZzu sa
uplatnit’ v pracovnych poziciach ako Zivnostnici, podnikatelia, manazéri
na roznych urovniach riadenia, technici, technolégovia, pracovnici
v Statnej i verejnej sprave, obsluha modernych strojov a zariadeni,
predajcovia, obchodnici... Pri praktickom vyuéovani dlhodobo spolu-
pracujeme s viac ako 30 firmami, sme ¢lenmi Slovenskej obchodnej
a priemyselnej komory a Slovenskej polnohospodarskej
a potravinarskej komory. Za samozrejmost povazujeme a od nasich
Ziakov ocakavame, ze mnohi budi pokracovat vo vysoko$kolskom
stadiu. Skola sa postupne profiluje z technicko-podnikatelskych odbo-
rov. Vychadzajuc z tradicii $koly a vybornych vysledkov Ziakov dihodo-
bo pondkame nové moznosti Studia. Novym $tudijnym odborom od
roku 2011 je agropodnikanie so zameranim na chov koni a jazdectvo,
ktorym reagujeme na rozvoj v chove koni v regiéne ZSK. Pre rok 2013
ponukame novy uc¢ebny odbor zahradnik a studijny odbor potravi-
narstvo zamerany na podnikanie v potravinarstve. Verime, Ze na-
Sim sucasnym aj buducim Studentom dame dostatok podnetov a prile-
Zitosti, aby sa z nich stali kvalitni kvalifikovani odbornici, ktori nebudu
mat’ problém uplatnit’ sa na trhu prace.

Silvia llavska 4.SP



